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Zatacznik nr 1 do uchwaty zarzagdu Ochotniczej Strazy Pozarnej
w tagiszy numer 3/05/16Z
z dnia 17.05.2016 roku.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

MtODZIEZOWEJ DRUZYNY POZARNICZE)J
OSP LAGISZA

. PODSTAWA POWOLANIA, CEL | ZADANIA

1. Na postawie Statutu OSP oraz uchwaty numer 3/05/16Z z dnia 17.05.2016 roku, zarzad Ochotniczej Strazy Pozarne;j
w tagiszy powotuje Miodziezowg Druzyne Pozarniczg (MDP). Mtodziezowa Druzyna Pozarnicza utworzona jest na

terenie przynaleznym do OSP tagisza, a opiekunami sg osoby mianowane do tej funkcji przez zarzad jednostki.

2. Druzyne powotuje sie w celu szerszego zainteresowania miodziezy dziatalnoscig spoteczng na rzecz ochrony
przeciwpozarowej, przygotowania jej do bezinteresownej stuzby w szeregach OSP oraz udziatu w innych
inicjatywach z ramienia OSP tagisza. Druzyna ma prawo uzywac logotypu OSP tagisza, wg wzoru okreslonego przez

Rade Druzyny /z uwzglednieniem akceptacji wzoru przez zarzad OSP/.

Walne zebranie OSP moze na wniosek Rady Druzyny nadac¢ jej patrona.

3. Do podstawowych zadari MDP, zwanej w dalszych postanowieniach niniejszego regulaminu “druzyna” nalezy m.in.:
a) udziat w zapobieganiu pozarom przez oddziatywanie na $rodowisko w celu przestrzegania przepiséw
przeciwpozarowych,

b) podnoszenie wiedzy i umiejetnosci swoich cztonkéw w dziedzinie ochrony przeciwpozarowe;j,

C) organizowanie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej w $rodowisku z uwzglednieniem problematyki ochrony
przeciwpozarowej, w tym m. in. prowadzenie kacika pamieci, kroniki, grobami polegtych strazakéw itp.

d) rozwijanie sprawnosci fizycznej cztonkdw poprzez uprawianie réznych dyscyplin sportowych i turystyki,
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e) podejmowanie i realizacja innych zadan pozytecznych dla ochrony przeciwpozarowej i druzyny oraz
macierzystej OSP,

f) dziatalno$¢ wolontariacka.

4. Druzyna stanowi integralng cze$¢ sktadowg jednostki OSP i realizuje jej uchwaty.

Il. CZLONKOWIE DRUZYNY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

1. Do druzyny moga byé przyjmowane dziewczeta i chtopcy w wieku od 13 do 18 lat posiadajacy pisemna zgode
rodzicéw wzglednie petnoprawnego opiekuna na deklaracji cztonkowskiej /wedtug wzoru uchwalonego przez

zarzad OSP/.

2. 0O przyjeciu do druzyny decyduje Rada Druzyny. Decyzja ta podlega akceptacji Zarzagdu OSP.

3. Petnoprawnym cztonkiem druzyny staje sie kandydat po ztozeniu $lubowania.

SLUBOWANIE CZLONKOW MLODZIEZOWEJ DRUZYNY POZARNICZEJ

SLUBUJE - ze wszystkich sit stuzy¢ naszej Ojczyznie Rzeczypospolitej Polskiej ofiarng pracg w szeregach
Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej przyczyniac sie do ochrony zycia i mienia jej Obywateli oraz ich dorobku
kulturalnego i materialnego przed pozarami i innymi kleskami zywiotowymi. Slubuje przestrzega¢ postanowieri
Statutu OSP i Regulaminu Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej, pogtebiaé¢ wiedze pozarniczg, postepowacd uczciwie,

wykonywac sumiennie polecenia przetozonych i by¢ wzorem w przestrzeganiu zasad ochrony przeciwpozarowej.

4. Cztonkowie druzyny majg prawo :
a) korzysta¢ z bazy i wszelkich urzadzeri technicznych OSP /w obecnosci opiekuna lub osoby uprawnionej/ z

zachowaniem zasad bhp,
b) uzywa¢ umundurowania i odznak organizacyjnych wedtug odrebnego regulaminu,

C) wybierac i by¢ wybieranym do Rady Druzyny,

d) bra¢ udziat w zebraniach OSP z gtosem doradczym,

€) do nagréd za wyrdzniajaca sie prace w druzynie.

5. Cztonkowie druzyny sg obowigzani:
a) wywiagzywac sie z przyjetych na siebie obowigzkéw,

b) przestrzega¢ postanowien Statutu OSP, niniejszego regulaminu oraz uchwat i postanowien zarzadu OSP,
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C) troszczyc¢ sie o dobre imig OSP i druzyny oraz przejawia¢ dbatos¢ o powierzony im sprzet i urzadzenia,
d) aktywnie uczestniczy¢ w zbiérkach druzyny i szkoleniu pozarniczym, bra¢ czynny udziat w dziatalnosci

macierzystej OSP.

Za wzorowe wykonywanie obowigzkdéw cztonek druzyny moze otrzymad nastepujgce wyrdznienia:
a) pochwate dowddcy druzyny,

b) pochwate w rozkazie naczelnika OSP,

C) pochwate zarzadu OSP udzielong publicznie podczas zebrania,

d) odznake MDP OSP /zgodnie z regulaminem nadawania odznaczen i odznak/,

e) list pochwalny lub dyplom nadany przez zarzad OSP wzglednie wtadze Zwigzku OSP RP.

Za nieprzestrzeganie niniejszego regulaminu wobec cztonka druzyny mozna stosowac nastepujace kary:

a) upomnienie udzielone przez dowddce druzyny,

b) upomnienie w rozkazie naczelnika OSP,
C) zawieszenie w prawach cztonkowskich,

d) wykluczenie z druzyny.

Kary wymienione w podpunkcie “c” i “d” naktada Rada Druzyny na wniosek dowddcy i opiekuna. Kary te podlegaja

akceptacji zarzadu OSP.

Skreslenie z listy cztonkdw druzyny moze nastgpi¢ na wtasna prosbe cztonka druzyny lub na zgdanie jego rodzicow

/petnoprawnych opiekundéwy/.

O wykluczeniu cztonka z druzyny zawiadamia sie jego rodzicow lub petnoprawnych opiekundw, a w razie potrzeby

szkofte.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA DRUZYNY

Druzyna stanowi cze$¢ sktadowg OSP.

Zwierzchnig wiadzga druzyny jest zarzgd OSP. Wyznacza on opiekuna odpowiadajgcego za jej prace.

Przy OSP dziata tylko jedna druzyna, liczgca minimum 6 cztonkdw. W przypadku wiekszej liczby cztonkéw druzyna

moze by¢ dzielona na sekcje liczgce minimum 6 osoby. W zaleznosci od lokalnych uwarunkowan zarzad OSP na

whniosek opiekuna ustala kryteria podziatu druzyny na sekcje:

a) wedtug wieku: mtodsze 13 — 15 lat, starsze 16 — 18 lat



b) wedtug ptci: chtopiece, dziewczece, koedukacyjne.

4. W celu wtaéciwej realizacji zadan druzyna opracowuje roczny plan pracy biorac za podstawe zadania wynikajgce

z niniejszego regulaminu oraz kierunkéw dziatania OSP.

5. Praca druzyny kieruje Rada Druzyny, w ktérej sktad wchodza: dowddca, jego zastepca oraz dowddcy sekciji.

6. Dowddce druzyny i jego zastepce wybierajg cztonkowie druzyny. Wybér podlega akceptacji zarzadu OSP.

7. Dowddcéw sekcji powotuje dowéddca druzyny / po uzgodnieniu z opiekunem/.

8. Do zadan Rady nalezy:
a) ustalenie planéw dziatalno$ci druzyny uwzgledniajacych:
- potrzeby Srodowiska,
- doskonalenia umiejetnosci cztonkdw, - rozwijanie zainteresowan cztonkéw druzyny.

a) rozpatrywanie spraw zwigzanych z utrzymaniem porzadku dyscypliny w druzynie,

b) omawianie wynikéw dziatalnosci druzyny i wnioskéw przedstawianych wtadzom

OSP w réznych sprawach, w tym dotyczacych usprawnienia dziatalnosci,

C) rozpatrywanie skarg i wnioskow cztonkéw druzyny, wyrazanie opinii w tych sprawach,

d) poszukiwanie sposobdw jak najlepszego wykonania zadari powierzonych druzynie,

€) wypowiadanie sie w sprawach organizacyjnych cztonkéw druzyny,

f)  ustalanie podziatu pracy w druzynie i wyrazanie opinii w sprawach, ktére wymagaja decyzji wtadz strazy,

g) omawianie innych spraw wynikajacych z dziatalnosci druzyny.

9. Rada Druzyny, ktéra kieruje dowddca druzyny spetnia role samorzagdu mtodziezowego.

10. Dowddca druzyny moze uczestniczyé w posiedzeniach zarzagdu OSP z gtosem doradczym.

11. Do zadan dowddcy druzyny nalezy w szczegdlnosci:
a) reprezentowanie druzyny na zewnatrz,
b) organizowanie pracy druzyny i jej “Rady”,
C) realizowanie zadan zleconych przez zarzad OSP,
d) przedktadanie podczas zebrania sprawozdawczego OSP sprawozdania z
dziatalnosci za miniony rok i planu zamierzen na rok nastepny,

e) przedkfadanie zarzagdowi OSP wnioskéw o nadanie wyréznieri cztonkom druzyny.
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Obowigzkiem dowddcy druzyny jest ukoriczenie kursu dla dowédcéw MDP.

W zakresie zapobiegania pozarom cztonkowie druzyny powinni braé¢ udziat w pracach propagandowo —
uswiadamiajacych, polegajacych na upowszechnianiu przestrzegania przepisdw przeciwpozarowych, szczegdlnie

w $rodowisku mtodziezowym, stuzgc jednoczesnie wtasnym przyktadem w tym wzgledzie.

Cztonkom druzyny nie wolno odbywaé ¢wiczen stwarzajgcych zagrozenie dla zdrowia lub wymagajgcych

sprawnosci przekraczajacych ich fizyczne mozliwosci - zgodnie z zasadami BHP.

Cztonkowie druzyny mogg bra¢ udziat w indywidualnych i zespotowych zawodach sportowo-pozarniczych

organizowanych i prowadzonych wedtug odrebnych przepiséw.

Cztonkom druzyny zabrania sie bezposredniego uczestnictwa w akcjach ratowniczo-gasniczych, natomiast
zezwala sie na wykonywanie czynnosci pomocniczych poza terenem akcji, miedzy innymi takich jak:

a) zabezpieczenie obiektu OSP po wyjezdzie sekcji do akgji,

b) opieka nad dzie¢mi,

C) pomoc ludziom poszkodowanym wymagajgcym opieki sanitarno-medycznej,

d) pomoc w przygotowaniu wyzywienia dla uczestnikéw akcji ratowniczo-gasniczej.

. Cztonkowie druzyny podlegajg obowigzkowemu ubezpieczeniu na zasadach ustalonych odrebnymi przepisami.

Na szczeblu Zarzadu Gminnego, Powiatowego, Wojewddzkiego mozna powotac kota opiekunéw MDP, ktdére

dziatajg na podstawie odrebnego regulaminu.

Druzyna prowadzi dokumentacje dziatalnosci (ksigzka pracy, kronika).

Rozwigzanie druzyny moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty zarzagdu OSP.
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